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CORNESTONE  ANUNCIA UNA NUEVA OFICINA EN

 BOGOTÁ, COLOMBIA

Septiembre 9, 2006:   LOGROS, cuya dueña y gerente es su fundadora María Fernanda  Jiménez de Amore, se ha unido
a Cornerstone International Group, una de las 10  mejores organizaciones de búsqueda de ejecutivos del mundo, para
manejar los  solicitudes de los clientes con base en Colombia, así como en otras localidades  donde esta firma sea
necesitada por su experiencia, de parte de los diferentes  clientes. Desde su casa matriz en Los  Ángeles, el Gerente y
Presidente Ejecutivo de Cornerstone, William Guy comentó: &ldquo;LOGROS trae a Cornerstone una gran  profundidad
en materia de experiencia funcional y de industria. LOGROS no sólo  suministra esta capacidad bajo el liderazgo de María
Fernanda Jiménez de Amore,  sino que nos va a ayudar a expandir nuestro mercado para incluir clientes  adicionales,
regional, nacional e incluso internacionalmente&rdquo;. Cornerstone International  Group es la cuarta organización más
grande del mundo en búsqueda de ejecutivos  con aproximadamente 100 oficinas estratégicamente localizadas en
virtualmente  cada mercado geográfico principal alrededor del mundo.   Muchos de  los clientes internacionales de
Cornerstone tienen divisiones, o agencias o  sucursales en Latino América. Según comenta María Fernanda  Jiménez
de Amore  &ldquo;por más de dos décadas hemos asistido clientes  nacionales e internacionales de diferentes
industrias, incluyendo la industria  agroindustrial, de tecnologías de información; inmobiliaria y de construcción; 
manufacturera, de artes gráficas, de laboratorios farmacéuticos, sólo por  mencionar algunas&rdquo;. Maria Fernanda
Jiménez de  Amore, es profesional graduada de la Universidad Javeriana  de Bogotá, la señora Jiménez de Amore
vivió durante 7 años en Caracas,  Venezuela, y 3 años en París. Ha sido profesora de importantes universidades en
Bogotá, con especial énfasis en las  competencias requeridas para las gerencias y cargos ejecutivos del más alto 
nivel. En el pasado fue la   Directora de Selección en Servicios Empresariales Integrados,  Consejera Escolar y
Orientadora Profesional a nivel de bachillerato en el  colegio Nuevo Gimnasio, y  Directora General de LOGROS desde
1984.  En la medida que creció su  experiencia en la búsqueda de personal, la señora Jiménez de Amore, expandió su 
campo de acción para incluir todas las funciones y las gerencias generales del  más alto nivel. Más recientemente,
LOGROS se ha destacado en evaluaciones de  liderazgo y en la búsqueda de personal para cargos del más alto nivel
de  industrias emergentes como es la del comercio virtual. La señora Jiménez de  Amore, explica que &ldquo;en la
medida en que las altas gerencias de las empresas den  poderío a las competencias de liderazgo, estas empresas
tendrán éxito. Esta es  la razón por la cual más y más compañías se acercan a nosotros para consultar y 
encargarnos la selección de sus cargos de alta gerencia, considerando que esta  es la mejor inversión en el futuro de sus
empresas&rdquo;. La señora Jiménez de Amore  continúa explicando: &ldquo;nosotros comenzamos hace 22 años
apoyando a nuestros  clientes en la búsqueda de ejecutivos, la evaluación de liderazgo, y la  capacitación, mantenimiento
la calidad de nuestros servicios esforzándonos cada  día, y construyendo relaciones personales y lealtad con nuestros
clientes. Esta  es la razón por la que tenemos clientes fieles a nuestra empresa por más de dos  décadas, y cada día
expandimos nuestras actividades a nuevos sectores buscando  la misma calidad del servicio&rdquo;. Estos últimos
tipos de búsquedas fueron  definitivamente influyentes en la entrada de LOGROS como aplicante  para unirse a
Cornerstone, quien tiene una de las prácticas de búsqueda de  personal más fuertes del mundo a nivel de gerencias
generales y de Juntas  Directivas. Desde el caso de Enron y otros escándalos, muchos consultores han empezado a 
llamarse a ellos mismos &ldquo;Expertos en búsquedas de Juntas&rdquo;; sin embargo, desde  hace muchos años
Cornerstone ha destinado un grupo entero de práctica para  servir a sus clientes a nivel de Juntas &mdash; Junta
Directiva, Junta Fiduciaria,  Consejos Directivos y Juntas Asesoras&mdash;para clientes tanto del sector público  como
del sector privado. LOGROS Internacional ayudará a que Cornerstone  continúe dominando la consultoría en el área
de Juntas y Consejos, así como el  área de otras búsquedas de alto nivel y el área de la consultoría. -FIN- Cornerstone
 International Group tiene hoy en día aproximadamente 100 oficias propias además  de más de 400 oficinas afiliadas
en los 6 principales continentes alrededor del  mundo, para así suministrar el servicio de búsqueda de ejecutivos (el 4Ú
más  grande del mundo), el servicio de consultoría en recursos humanos (evaluación  del liderazgo y
&ldquo;coaching&rdquo;, compensación y beneficios  &lsquo;prestaciones sociales&rsquo;, gerencia de cambio, etc.), y
todo el servicio de  consultoría en gerencia general (fusiones y adquisiciones, uniones temporales,  manejo de la rotación
del personal, etc.). 
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